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Memoria de actividades del proyecto IG193 del CSG para la anualidad 2023
(1/06/2023 a 30/11/2023)

El Cluster Saúde de Galicia, CSG, se trata de una organización sin ánimo de lucro, registrada en el Registro
General de Asociaciones, con el nº 2011/015855 - Sección 1 del Registro Central de Asociaciones, y constituye
su fin principal:

“Dinamizar la competitividad de Galicia, contribuyendo al desarrollo económico y social de la Comunidad
Autónoma, a través de la cooperación entre todas las instituciones y empresas públicas y privadas relacionadas
con la salud y la sanidad, impulsando la excelencia empresarial en el sector, agrupando a empresas, centros de
investigación, entidades e instituciones, para ofrecer nuevas oportunidades de servicios para los usuarios, tras
la adquisición de un alto nivel de competitividad empresarial mediante la realización de proyectos de carácter
innovador”.

Su sede fiscal se encuentra sita en Avda. Fernando de Casas Novoa, nº 37. Edificio CNL. Portal A-B 1ª planta.
San Lázaro, 15707 Santiago de Compostela, A Coruña.
Desde inicios de 2019 el CSG cuenta con un domicilio social en el Edificio FEUGA dentro del vivero de empresas
y clusters, sita Rúa Lope Gómez de Marzoa, s/n Campus Vida, 15705 Santiago de Compostela, A Coruña.

El CSG se organiza en una Junta Directiva y una Asamblea General, que se encuentra formada por la totalidad
de los miembros del CSG. El representante de la entidad que ocupa la presidencia es el único representante
legal de la entidad que, en el caso del CSG, se trata de Rocío Mosquera Álvarez, gerente de Galaria Empresa
Pública de Servicios Sanitarios S.A, que ha renovado la presidencia en las pasadas elecciones del 25 de marzo
de 2022. El organigrama actualizado del CSG es el siguiente (Fig 1.):

Fig1. Organigrama de la Junta Directiva del CSG 2022-2025.
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Además, desde septiembre de 2016 cuenta con estructura propia a tiempo completo para las funciones de
gerencia del cluster y desde 2020 dicha estructura interna está acompañada por un becario/a de
internacionalización del IGAPE y estudiantes de prácticas del Máster en comunicación en medios sociales y
creación de contenidos digitales. En 2021, coincidiendo con el décimo aniversario desde su fundación, CSG
experimentó un crecimiento exponencial de su estructura interna que se tradujo en tres áreas fortalecidas que
apoyan a la gerencia: Gestión, Internacionalización y Comunicación. Este aumento de recursos humanos
responde a un aumento de financiación obtenido y servicios prestados al igual que una renovación del plan
estratégico del CSG. El organigrama actualizado del Equipo técnico del CSG es el siguiente (Fig.2):

Fig2. Organigrama del Equipo técnico del CSG 2022.

El CSG como centro de innovación.

El Cluster Saúde de Galicia, CSG, es una plataforma profesional de colaboración público-privada cooperación,
que actúa como catalizador de la competitividad del sector sanitario y social industrias del cuidado,
contribuyendo decisivamente al desarrollo económico y social de la región de Galicia. Uno de los objetivos
clave es la internacionalización de la innovación de la salud y sectores de atención social.
Nuestro principal propósito es apoyar la innovación para la co-creación de soluciones que mejoren el bienestar
de las personas.

CSG fue establecido en 2011 por 15 entidades fundadoras y actualmente cuenta con más de 90 miembros
representando > 7% del PIB de la región y con actividad en más de 100 países. Desde su fundación, el CSG ha
incrementado por 10 la financiación anual (>300k€ en 2021), apoyado 60 proyectos a nivel regional, nacional
o internacional, participado como socio experto en 5 proyectos europeos (programas Interreg, POCTEP,
Interreg Atlantic y H2020, Horizon Europe), firmado varios convenios de colaboración organizado 6 ediciones
del fórum internacional del sector salud de referencia Fórum RIES, además de triplicar su estructura interna y
multiplicar por 6 su número de socios.

Dichos socios se agrupan en cuatro cadenas de valor (asistencia, calidad de vida, conocimiento, estructura
(hardware y software)) e incluyen asociaciones de pacientes, emprendedores,  startups, PYMES,
multinacionales, así como universidades, centros tecnológicos, fundaciones biomédicas, asociaciones de
pacientes/usuarios y colegios profesionales de los sectores de la salud y sociosanitario. Representamos 6
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grupos de CNAES del sector salud (sanitario y socio sanitario): Sanidad, Educación, Actividades Profesionales,
Comercio, Comunicaciones, Servicios Auxiliares.

Un modelo centrado en el paciente basado en la innovación

El CSG desarrolla un modelo basado en la excelencia clínica, la I+D+i, la transformación digital y el desarrollo de
productos de base tecnológica cuyo fin sea el bienestar de la persona.

Para ello, el CSG actúa como canal de comunicación entre los usuarios, proveedores y reguladores y traduce las
necesidades de los primeros para ayudar a los últimos a adaptar sus políticas a las demanda real de la
sociedad. CSG trabaja para mantener una buena comunicación con los Ministerios de Sanidad, Política Social e
Industria, Economía e Innovación regionales. Ofrecemos servicios de asesoramiento, internacionalización,
networking y pilotaje de testeos a nuestros asociados y colaboradores.

La colaboración está impresa en el ADN de CSG por lo que participamos en varias estructuras y redes de
colaboración y visibilización a nivel regional (DATALife), nacional (Red de clusters de salud del norte de
España) e internacional ECHAlliance y TIM. En todas, el CSG es un miembro activo focalizado en la
comunicación y traducción de los resultados de la investigación en la industria, organización de testeos (a
través de nuestra red de Living Labs ITGALL), formación de consorcios estratégicos, atracción de la inversión a
Galicia, acciones de capacitación y búsqueda de oportunidades B&B para la industria del ecosistema de salud
gallego.

La fuerza del CSG radica principalmente en la transversalidad de sus asociados y en una apuesta por una
colaboración público - privada. Si bien en otros clusters sectoriales se da la circunstancia de que los miembros
de la asociación compiten entre sí, en el caso del CSG la heterogeneidad de los socios se torna en oportunidad
de crear sinergias y formar consorcios para presentar proyectos llave en mano. Por ello, si bien ofrecemos
servicios personalizados, la mayor parte de nuestras acciones (misiones de internacionalización, Fórum RIES,
preparación a convocatorias de proyectos europeos o convocatorias regionales de innovación) están basadas
en una estructura de delegación en la que se agrupan y colaboran varios socios. Adicionalmente, el CSG se
focaliza en extender puentes de colaboración sostenida en el tiempo con los agentes públicos de la región y
escala dichas buenas prácticas en sus colaboración internacionales.

Como se ha indicado anteriormente nuestros socios se dividen en cuatro cadenas de valor: asistencia, calidad
de vida, conocimiento, estructura (Fig.3):.

Fig3. Cadenas de valor del CSG
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Acciones realizadas con apoyo del programa IG193.

En el momento de la solicitud de la ayuda de estructura IG193 destacamos que el objeto de la ayuda solicitada
era el obtener apoyo en las funciones de gestión de proyectos estratégicos del CSG, de los cuales destacamos
los siguientes proyectos colaborativos principales cuya actividad continua en 2023:

Proyecto Descripción Presupuesto estimado
Gestión red ITGALL Inicio del testeo en la red ITGALL

fuera del proyecto IN4AHA
20.000€

OT NEXT GENERATION GALICIA
HEALTH

Facilitar el impulso y la captación
de proyectos en el ámbito
sanitario en el marco de los
fondos europeos Next
Generation y, con especial
atención, al posicionamiento de
Galicia en el PERTE vinculado a
este sector.

300.000€

Project Manager proyectos
europeos (H2020/Horizonte
Europa) - IN4AHA/SENIOR
ECO-NECT/ EDIH

Preparación, gestión y
justificación de los proyectos
europeos del CSG.

~ 150.000€

LEXs - Escocia, París (primera
mitad de 2023) y Japón
(segunda mitad de 2023)

Continuamos con nuestras
misiones de estudio a mercados
internacionales.

~88.000€

VIII Fórum RIES 2023 Una vez más celebraremos este
fórum internacional en formato
presencial.

~60.000€

Nos complace indicar que todos los citados proyectos se han ejecutado de forma satisfactoria y que a mayores
se ha incluido una acción estratégica clave, el CSG Connect, que ha mejorado el conocimiento e intercambio de
oportunidades y necesidades entre la #ComunidadCSG y sus colaboradores a nivel regional, nacional e
internacional.

Gestión red ITGALL

ITGALL es la red de Living Labs gestionada por el Cluster Saúde de Galicia (CSG) que incluye varios living labs,
que se encuentran repartidos por toda la región de Galicia, España. La red se estableció como resultado del
proyecto financiado con fondos europeos IN4AHA, en el que se utilizaron laboratorios vivientes para probar
soluciones tecnológicas/digitales en el contexto del envejecimiento activo y saludable.

La red ITGALL se basa en un modelo que incluye investigación, excelencia clínica, transformación digital y
desarrollo tecnológico para probar soluciones innovadoras en múltiples sectores.

Los protocolos de testeo y gestión se basan en un enfoque de atención centrado en la persona con las
siguientes características:

•El cuidado como columna vertebral de la co-creación y la colaboración
•Indicadores de bienestar
•Participación de múltiples partes interesadas: cuidadores formales e informales: cuidadores, proveedores,
compradores, reguladores, inversores, residencias de mayores y el usuario final.
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Actualmente hay 8 living labs, socios del CSG, que pertenecen a esta red y varios colaboradores de la
#Comunidad_ITGALL para poder dar más servicios a los proveedores (Fig.4)

Fig4. Living labs de ITGALL y colaboradores estratégicos de la #Comunidad_ITGALL

Tras la experiencia dentro del proyecto europeo IN4AHA el CSG ha establecido un plan de sostenibilidad para
ITGALL estableciendo un modelo de negocio basado en la elaboración de un protocolo de testeo, indicadores
de bienestar y elaboración de informes de resultados gestionado desde un comité ITGALL formado por
personal del CSG y colaboradores externos. Dentro de este comité ITGALL, la gerente del CSG tiene una labor
de supervisión de la aplicación de la metodología de testeo ITGALL (Fig5.) junto a la coordinadora de ITGALL.
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Fig5. Metodología testeo ITGALL

CELIA-PoC3 y Cierre de las PoCs

Celia es un asistente virtual conversacional por voz diseñado para promocionar acceso de manera sencilla a
contenidos de interés y entretenimientos a través de la conversación. Realiza una evaluación cognitiva y
monitoriza aspectos de salud durante las interacciones, permitiendo un seguimiento por parte de los
profesionales de confianza de la persona usuaria. A medida que progresa la interacción, Celia se adapta al perfil
de la persona usuaria.
El objetivo del testeo siempre ha sido validar el uso de la App y mejorar la experiencia del usuario, con un
enfoque en la detección precoz del deterioro cognitivo y el seguimiento de la evolución personal.

Tras haber realizado dos PoCs, la primera de diciembre de 2022 hasta enero de 2023 y la segunda en el mes de
mayo, se llevó a cabo la última PoC 3 desde el 10 de julio hasta el 10 agosto. En esta PoC continuaron
participando los LLs de Atendo con 15 personas, Ategal con 8 personas, DomusVi con 7 personas y se añadió el
LLs de Gran3dad con 15 personas usuarias del GRAN COWORK.

Para cerrar el proyecto, se llevó a cabo el 13 de septiembre un Focus Group organizado por ITGALL en
colaboración con el equipo de CELIA. El evento tuvo lugar en la residencia de DomuVi Fátima de Vigo, donde
asistieron diversas personas usuarias que formaron parte de la PoC3 del proyecto CELIA.

La finalidad principal de este encuentro fue, en
primer lugar, dar las gracias a todas las personas
involucradas por la participación activa y, en
segundo lugar, recabar las opiniones directas de esas
personas, obteniendo así un valioso feedback sobre
las fortalezas y debilidades de CELIA. La intención
fue abrir un espacio de debate para discutir posibles
mejoras que podrían implementarse para que CELIA
se adapte aún más a las necesidades reales de las
personas usuarias.
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Entre las sugerencias más destacadas, se planteó la posibilidad de integrar a Celia en plataformas como
Whatsapp o Alexa. Este enfoqué generó un interesante
intercambio de ideas, ya que los participantes expresaron
cómo la presencia de CELIA en estas aplicaciones podría
potenciar su utilidad y accesibilidad en su vida cotidiana.

En este encuentro también estuvieron presentes los
Project Managers de cada LLs que estuvieron involucrados
en la PoC. Su participación también fue fundamental para
entender el contexto general del proyecto y asegurar que
las propuestas de mejora considerarán las diversas
perspectivas y necesidades del ecosistema.

El ambiente fue participativo y enriquecedor, con un
intercambio abierto de ideas que sin duda contribuirá al desarrollo continuo del proyecto.

Project Manager proyectos europeos (Interreg Atlantic/Horizonte Europa) - neuroATLANTIC/IN4AHA/SENIOR

ECONET/EDIH)

La gerente del CSG actúa como Project Manager (PM) de todos los proyectos gestionados desde el CSG. Como
gerente supervisa a los trabajadores asignados a dichos proyectos, así como la correcta ejecución y justificación
de los entregables responsabilidad del CSG.

Esta segunda mitad de 2023 CSG cuenta con cuatro proyectos abiertos:

neuroATLANTIC (2019-2023. Presupuesto CSG: 132.924,32 €)
El proyecto europeo neuroATLANTIC pretende abordar el inmenso impacto de las enfermedades neurológicas,
con especial atención a la enfermedad de Alzheimer y el ictus. El proyecto incluye diferentes partes
interesadas, incluidas organizaciones de investigación, pymes biotecnológicas y un grupo de salud de cuatro
países del Área Atlántica Interreg (España, Portugal, Irlanda y Francia). El proyecto tiene como misión reunir las
capacidades científicas y tecnológicas que se encuentran en el campo de las enfermedades neurológicas
asociadas al envejecimiento. La razón de esto es acelerar la adopción de nuevas innovaciones para revolucionar
la forma en que se manejan las enfermedades neurológicas. Además, pretende proponer nuevos protocolos
clínicos estandarizados, métodos innovadores de diagnóstico y tratamiento, y garantizar la transferencia de
tecnología a las empresas.

En noviembre 2023 ha sido aprobada la última justificación por lo que el cierre definitivo del proyecto se
espera como muy tarde para el primer trimestre de 2024 con el cobro del restante del presupuesto.

Senior Eco-Nect (2022-2024. Presupuesto CSG: 93.250 €)
El proyecto Senior Eco-Nect es un proyecto de 2 años de duración con el objetivo de preparar un plan de acción
conjunto para apoyar el surgimiento y el desarrollo de ecosistemas europeos dedicados a la economía
plateada, así como garantizar la inclusión y la interconectividad entre todos los actores clave de la innovación
del sector y los sectores transversales.

Los objetivos específicos de Senior Eco-Nect son los siguientes:

O.1 – Apoyar el surgimiento, crecimiento, eficiencia e interconexión de al menos 4 ecosistemas europeos
dedicados a la economía plateada.
O.2 – Liberar todo el potencial del sector de la economía plateada mediante la integración de áreas
transversales clave dirigidas a la población que envejece más allá del ámbito de la salud y la atención.
O.3 – Garantizar la inclusión y la interconectividad entre los actores clave de la innovación de la cuádruple
hélice en torno al sector de la economía plateada a nivel local, regional, nacional y europeo y más allá
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O.4 – Aumentar la eficiencia y el potencial de innovación de los innovadores y proyectos de la economía
plateada abordando desafíos clave y explotando las oportunidades que ofrece la economía plateada
O.5 – Fomento de sinergias y complementariedades entre el Plan de Acción Conjunto Senior Eco-Nect y los
programas de innovación de las autoridades públicas.

Visita ecosistema gallego de SEN y delegación Escocia
Este mes de noviembre se llevó a cabo la última fase del proyecto Senior Eco-Nect en Galicia, España, gracias a
la coordinación del Cluster Saúde de Galicia, CSG. Este evento comprendió el lanzamiento de los resultados del
proyecto y la celebración del Fórum #RIES23, un encuentro a nivel internacional que explora los desafíos y
oportunidades en el ámbito del ecosistema de la
salud.

El punto de partida fue el 6 de noviembre en Lleida,
donde los socios del proyecto, acompañados por la
delegación escocesa, participaron activamente en la
experiencia inmersiva 24H en el centro geriatrico de
Gran3dad, destacada como un ejemplo de buenas
prácticas en el Handbook del proyecto.

Siguiendo el itinerario, al día siguiente, los
participantes se dirigieron a Santiago de Compostela
para visitar la Consellería de Sanidade, donde fueron
recibidos por Sofía López, directora general de
Planificación y Reforma Sanitaria. Posteriormente, se
acercaron a CEGADI, un centro de cuidados intermedios que albergará próximamente un Living Lab.

La agenda continuó en Vigo, con la visita del Living Lab AFAGA, donde se hicieron presentaciones de proyectos
deportivos compartidos entre CSG y el Clúster Galego da Industria do Deporte e o Benestar, y, por último, la
visita a Atendo Senior Living, donde se presentó una visión general del proyecto. La jornada concluyó con una
sesión interna de Senior Eco-Nect.

El 8 de noviembre marcó el inicio de #RIES23 con una
experiencia social que consistió en un paseo en barco
por la Ría de Vigo, seguido de una comida estratégica.
Más tarde, tuvo lugar el Senior Eco-Nect Mid-Term
Event, donde se compartieron los resultados con una
audiencia participativa. El día concluyó con la Cena de
Gala #RIES23, durante la cual el CSG premió dos
ejemplos de buenas prácticas gallegas destacados en
el Handbook.

La última jornada estuvo dedicada a #RIES23, con
ponencias, mesas redondas y presentaciones de
proyectos centrados en Ecosistemas Innovadores de
Salud, temática que se alinea estrechamente con los

objetivos del proyecto Senior Eco-Nect.

EDIH (2023-2025. Presupuesto CSG: 275.777, 52 €)
El objetivo de este proyecto es acelerar la transformación digital para crear una economía justa, verde y
saludable adecuada para la era de la información. Una revolución digital de alta calidad estará centrada en las
personas, el entorno en el que viven y su bienestar. El papel del CSG se centra en los servicios de prueba antes
de invertir (servicios piloto en nuestros laboratorios vivos), participación de las partes interesadas y del
ecosistema, difusión de resultados y fomento de la colaboración entre sectores público y privado.
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Misiones de estudio (LEX - Learning Expeditions)

LEX Japón
Durante la semana del 9 al 15 de octubre tuvo lugar la Learning Expedition (LEX) en Japón, marcando el cierre
de las expediciones de aprendizaje del año 2023. Esta experiencia fue fundamental para explorar y fortalecer
colaboraciones internacionales. Participaron representantes de la Consellería de Sanidade de la Xunta de
Galicia, Galaria, la Universidade da Coruña, el Grupo VARPA, DomusVi, Gran3dad, O Lecer Senior Care,
Bioprana, SIVSA y Atendo.

La LEX en Japón abarcó diversas visitas y encuentros significativos. Se inició con una reunión de puesta en
contexto en Tokyo, seguida de la visita a iPark, el primer parque científico gestionado por gran farma en Japón.

En Kawasaki, se exploraron el Living Lab Weltech, con atención especial a personas con problemas auditivos, y
el programa CHANGE centrado en la investigación de la longevidad. También se visitó uno de los centros de
investigación iCONM y la Oficina Económica y Comercial de la Embajada de España en Tokio.

En KOTOEN, se destacó la promoción del intercambio
intergeneracional en una residencia. Además, se visitó TOPCON,
una empresa líder en instrumentos para la salud ocular, y
ZENKOUKAI, el primer Living Lab de tecnología asistencial en
Japón. También se realizó un encuentro con un Gestor de vida
japonés.

La expedición continuó con la visita a Shintomi, una residencia
pionera en el uso de tecnologías robóticas, y NIDEK, especializada
en instrumentos para oftalmología y optometría.

El último día de la agenda principal tuvo lugar en Okinawa,
visitando el Oogimi Visitor Center. Además, los participantes
tuvieron la opción de extender la visita, explorando Bashofu
Kaikan y Seekwasa Park, centrándose en la producción de
Bashofu y el cítrico Seekwasa originario de Okinawa.

Esta misión en Japón resultó extremadamente fructífera,
permitiendo la reactivación de conexiones establecidas en 2020 y
previamente pospuestas debido a la pandemia. Se logró restablecer
y fortalecer vínculos estratégicos clave.

Durante la expedición, se identificaron sinergias significativas entre
los participantes, especialmente aquellos relacionados con el
ámbito socio-sanitario y las diversas residencias de mayores
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visitadas. Estas conexiones establecidas durante la LEX prometen ser beneficiosas para futuras colaboraciones
y proyectos conjuntos.

Un aspecto destacado fue la certificación existente por parte de los Living Labs para validar tecnologías. Esta
certificación se presenta como un punto de gran interés para los Living Labs en Galicia, abriendo oportunidades
para la validación efectiva de tecnologías innovadoras. Por otro lado, las empresas con un enfoque tecnológico
más avanzado perciben una gran oportunidad en la preparación de la historia electrónica única y la integración
de datos provenientes de diversos wearables y sensores. Esto sugiere un camino prometedor hacia el
desarrollo de soluciones tecnológicas más integradas y eficientes en el ámbito de la salud.

Acciones de networking

El CSG tiene una un claro enfoque en promover las sinergias entre el ecosistema y entre la #ComunidadCSG y
sus colaboradores. Para las sinergias entre el ecosistema el CSG ha implementado el CSG Connect mientras que
para el intercambio de oportunidades fuera de la región de Galicia se ha seguido apoyando acciones
interclusters a nivel nacional e internacional. Destacamos dos especialmente relacionadas con esta ayuda
estructural.

CSG Connect

El CSG Connect trata de un servicio del CSG, modelo innovador de networking que asegura la efectividad, la
conexión y las sinergias entre todos los asistentes. En este espacio se visualizarán los logros y avances del CSG
de interés para los asistentes, así como el de cada uno de los asistentes.

Su objetivo es crear un espacio que asegure la confluencia de los asistentes del ecosistema de salud, que
permita:

● La comunicación de los servicios y novedades del CSG de interés para los asistentes.
● La generación de circunstancias propicias para la interrelación entre los asistentes, el contacto

asiduo entre ellos, la generación de sinergias y trabajos colaborativos.
● Favorecer el conocimiento de proyectos, servicios, productos de socios, conectar con

colaboraciones, financiación, etc.

¿Cómo funciona?

Su estructura de funcionamiento está pensada para lograr sinergias efectivas y sostenidas en el tiempo,
especialmente para que se potencie el sector y el desarrollo de los proyectos de cada socio:

● Exposición de representante del CSG de servicios, proyectos, convocatorias, etc, de interés para los
asistentes.

● 2 minutos por asistente para presentarse y comentar acciones relevantes de su empresa (en qué
proyectos, servicios o productos destacados están trabajando, y que necesitan)

● 2 reuniones mensuales online a las que están convocados todos los socios, junta directiva e
invitados del sector.

● Aforo máximo de 50 socios por lo que deberán inscribirse previamente.
● Cada tres meses, se realizará un cocktail de integración presencial donde el sector podrá

interactuar y recibir las novedades más importantes acontecidas.

Sesiones realizadas:

● 11 de julio de 2023 - Sesión presencial en el marco de EXPORPYMES. Registro interno.
● 21 de noviembre de 2023 - Sesión presencial junto a mesas de formación EDIH DATAlife: página de

registro.

● Sesión presencial en el marco de EXPORPYMES

https://clustersaude.com/eventos/mesa-de-formacion-en-sector-salud-cuidados-del-proyecto-edih-datalife-csg-connect/
https://clustersaude.com/eventos/mesa-de-formacion-en-sector-salud-cuidados-del-proyecto-edih-datalife-csg-connect/
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El Clúster Saúde de Galicia, CSG y la Cámara de Comercio de A Coruña anunciaron la continuidad de su
colaboración la décima edición de EXPORPYMES, un evento diseñado para fomentar la internacionalización de
las empresas gallegas.

La iniciativa busca facilitar el contacto entre pymes internacionales y gallegas, especialmente del sector de la
salud. La jornada que tuvo lugar en A Coruña el 11 de julio, contó con la participación de más de veinte
empresas, promoviendo sinergias y estrechando lazos para impulsar la internacionalización del tejido
empresarial gallego.

El evento se desarrolló en el PALEXCO desde las 09:30 hasta las 14:00 horas. Se incluyeron sesiones de
networking conjunto y reuniones uno a uno para que las empresas participantes comunicarán sus necesidades
y explorarán las potencialidades del tejido empresarial gallego en sus territorios, aplicando la metodología CSG
Connect. El CSG participó por segunda vez, destacando el valor de la industria de la salud gallega y presentando
los avances en innovación tecnológica.

● Sesión presencial junto a mesas de formación EDIH DATAlife
El evento conjunto de CSG Connect y la Mesa de Formación
del sector salud-cuidados del proyecto EDIH DATAlife,
organizado por el Cluster Saúde de Galicia (CSG) y FEUGA, se
llevó a cabo con éxito el 21 de noviembre en las oficinas de
uno de nuestros socios, BiG, en Ourense. Participaron en esta
jornada diversas entidades y personas como la Axencia
Galega de Coñecemento en Saúde, ACTIVIZA, AETGA, AFAGA
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Alzhéimer, BiG Formación, EcoSport Clínica Sport Center, Gradiant, Hospital Universitario de Ourense, MOIRAI,
NORLEAN, Plexus Tech y SARAIVA.

Se aprovechó para juntar CSG Connect con la mesa de formación del sector salud-cuidados. Durante la
dinámica de CSG Connect, las entidades participantes presentaron sus actividades actuales y sus necesidades,
también se presentó la nueva línea GOH dentro del CSG.

En la Mesa de Formación, se abordó el análisis sectorial de las necesidades formativas y la oferta existente. Se
debatió sobre el futuro de la formación en tecnologías como la IA, Big Data, IoT, Ciberseguridad y HPC aplicadas
a la salud y los cuidados. La participación activa de diversas entidades y personas contribuyó al éxito del
evento.

ECHAlliance, Barcelona 22 de diciembre.

La primera reunión del ecosistema español, celebrada en Barcelona el 22 de noviembre, congregó a 22
ponentes de todo el país y contó con la participación activa de 70 asistentes. En consonancia con la presidencia
española del Consejo de la Unión Europea, este evento, organizado en colaboración con el ecosistema catalán
liderado por AQuAS, tuvo como objetivo reunir a la comunidad de miembros y ecosistemas españoles para
establecer contactos y compartir mejores prácticas.

El Cluster Saúde de Galicia (CSG) desempeñó un papel destacado en la presentación de Ecosistemas y en la
mesa de debate titulada "¿Cómo internacionalizarse?", donde se realizó una ponencia.

El evento, moderado por Andy Bleaden, Inés Luján e Iman Amar de ECHAlliance, comenzó con el lanzamiento
del Conector de la Presidencia Española, presentado por Adriana Díaz de ECHAlliance. La primera sección del
encuentro se centró en los ecosistemas españoles de ECHAlliance, con presentaciones de destacados
representantes, incluyendo una ponencia realizada desde el CSG, abordando el panorama de la innovación y la
salud en Galicia.

El punto culminante fue un panel de debate sobre "¿Cómo internacionalizarse?", moderado por Adriana Díaz
de ECHAlliance. En este debate, expertos del sector, como Jovan Pavićević de Better, Àuria Albacete de BIOCAT,
Gisela García-Álvarez del CSG, y Jonathan Gómez-Raja de FundeSalud, compartieron experiencias y consejos
sobre la internacionalización con éxito, abordando temas que van desde proyectos de la UE hasta programas
internacionales para empresas emergentes y expediciones de aprendizaje.
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#RIES23
#RIES, el fórum internacional creado y liderado por el CSG, es un referente a nivel nacional e internacional para
abordar los desafíos y oportunidades del ecosistema de la salud. Con la octava edición, VIII Fórum RIES 2023,
celebrado en Vigo los días 8 y 9 de noviembre, se enfocó en la innovación en el ámbito de la salud. El evento se
diseñó para crear un espacio interactivo donde los participantes pudieran conocer los aspectos clave de los
entorno innovadores en salud, promoviendo la colaboración público-privada.

El objetivo central fue motivar a los asistentes a seguir innovando, conectar a las partes interesadas e
identificar nuevas colaboraciones. Al compartir conocimientos y experiencias, se resaltó la importancia de
soluciones centradas en la persona para el bienestar. También se pudo observar como los resultados reflejan
una creciente colaboración entre diferentes grupos de interés público y privado de la #ComunidadCSG,
trascendiendo fronteras físicas.

#RIES se consolida como un foro de referencia, celebrando logros en innovación y compartiendo desafíos
pendientes. Cada edición se convierte en un punto de partida para nuevas sinergias y oportunidades de
desarrollo y mejora en el ámbito de la salud.


